
平成 28 年度  事業報告 
2017/06/02 社会福祉法⼈  ⼤原野保育園 

定員︓144 名 所在地︓京都市⻄京区⼤原野上⽻町 318  

 児童数（平成 29 年 3 ⽉末現在） 

2･3 号 

  0 歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

4 月 7 21 23 25 21 27 124 

5 月 7 21 23 25 21 27 124 

6 月 9 21 24 25 21 27 127 

7 月 12 21 24 25 21 27 130 

8 月 15 21 25 25 21 27 134 

9 月 18 21 25 25 21 27 137 

10 月 18 21 25 25 21 27 137 

11 月 18 21 25 25 21 27 137 

12 月 18 21 25 25 21 27 137 

1 月 18 21 25 25 21 27 137 

2 月 18 21 25 25 21 27 137 

3 月 18 21 25 25 21 27 137 

1 号 

  0 歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児 ５歳児 合計 

4 月 0 0 0 2 0 2 4 

5 月 0 0 0 2 0 2 4 

6 月 0 0 0 2 0 2 4 

7 月 0 0 0 2 0 2 4 

8 月 0 0 0 2 0 2 4 

9 月 0 0 0 2 0 2 4 

10 月 0 0 0 2 0 2 4 

11 月 0 0 0 2 0 2 4 

12 月 0 0 0 2 0 2 4 

1 月 0 0 0 2 0 2 4 

2 月 0 0 0 2 0 2 4 

3 月 0 0 0 2 0 2 4 
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◆ 職員数 

園⻑ 1 名、副園⻑ 1 名、指導保育教諭 1 名、主幹保育教諭 1 名、保育教諭 16 名、保育⼠

3 名、保育者 5 名、管理栄養⼠ 1 名、調理員 2 名 

バス運転⼿ 1 名、農園管理 1 名、事務員 1 名 

◆ 園の⽅針 

① ⾃然環境に恵まれた､広い園庭でのびのびとあそびます。 

② ⼦育てについて､保護者の相談を受けアドバイスをしています。 

③ 就学前教育の場としての重要性を認識し､⼩学校との関連を考えて保育計画を⽴ててい

ます。 

〔保育⽅針〕 

① ⼀⼈ひとりの⼦どもを⾒つめ､創造性を引き出して積極的･意欲的に取り組む⾃主性のあ

る⼦どもを育てる。 

② 情操教育を通し､素直で思いやりのある⼦どもを育てる。 

③ 集団⽣活の中で､規律を守り⾃⽴できる⼦どもを育てる。 

④ 職員と保護者が⼀体となって､⼦どもの幸せと成⻑を考える。 

◆ ⼀時保育事業 

保育室【ひまわりキッズ】で毎⽇ 5 名前後のお⼦様をお預かりしています。 

◆ ⼦育て⽀援事業 

【わくわくランド】では毎⽉１〜２回、園庭開放や各種イベントを通じて、地域の未就園

の親⼦に参加していただいています。 

◆ 年間⾏事 

4 ⽉ 新⼊園児歓迎会・創⽴記念⽇(4/22 通常保育)・保護者総会・いちご狩り 

5 ⽉ お誕⽣⽇会（4・5 ⽉）・交流会 1 学期・内科検診 

6 ⽉ ⾐替え・花⽕指導・⻭磨き指導 

7 ⽉ プラネタリウム⾒学・七⼣お誕⽣⽇会(6・7 ⽉)・プール開き・お泊り保育 

8 ⽉ プール参観・夏まつり 

9 ⽉ 消防⾞⾒学・お誕⽣⽇会（8・9 ⽉）・敬⽼交流会 

10 ⽉ 運動会・内科、⻭科検診・さつまいも掘り 
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11 ⽉ 園外保育・お誕⽣⽇会(10・11 ⽉)・フェスタ⼤原野・交流会 2 学期 

12 ⽉ サッカー⼤会・クリスマスランチ 

1 ⽉ おもちつき・お誕⽣⽇会（12・1 ⽉） 

2 ⽉ ⾖まき・卒園観劇・お誕⽣⽇会（2・3 ⽉）・発表会 

3 ⽉ 卒園遠⾜・園外保育・交流会 3 学期・お別れ会・卒園式・終業式 

◆ 園内研修 

宍⼾ 信⼦先⽣による園内研修を毎⽉開催、保育の向上に努めました。ピラミッドメソッド

教育法を本格的に導⼊し、乳児保育も担当制やコーナー保育を中⼼に取り組んでいます。 

◆ 園外研修 

職員のスキル向上のため、積極的に園外研修を奨励しています。 

◆ ホームページ 

ホームページを通じて⼦ども達の写真や動画配信を提供、ライヴカメラによる保育室の公

開を実施、メール配信により京都府警や京都市からのお知らせや感染症の予防連絡に役⽴

てました。 

 


